RESUMEN DE ACCIONES
de la Asamblea General No. 179 de la Iglesia Presbiteriana Cumberland
Robert D. Rush, Secretario General

El siguiente resumen NO es documento de autoridad para guiar la accion de la Iglesia. Solo el
Acta de la Asamblea General es fuente autorizada para ese propdsito

ESTATUTOS 8.04 “EIl Secretario General hara disponible copias del Acta de la Asambea
General para los ministros ordenados, licenciados, candidatos, delegados, secretarios de
consistorios, miembros de las entidades denominacionales, instituciones educativas de la Iglesia,
secretarios de presbiterios y sinodos, entidades que tienen convenio de asociacién y/o
intercambio con la oficina del Secretario General, y otras personas con el proposito de motivar a
los tribunales inferiores y personas en la Iglesia a implementar las acciones de la Asamblea
General.”

Tema:“Echando la.RED” Juan 21:4-6 & Lucas 5:1-11

ORGANIZACION

1. La Asamblea General abri6 con culto de adoracién dirigido por el Rev. Aaron McMillan,
Director de Culto. Un elemento destacado de todos los cultos de adoracion fue la participacion
en la lectura antifonal de un Misionero en servicio fuera de los Estados Unidos por conexién de
video. El Moderador Saliente, el Rev. Jonathan Clark, del Presbiterio Murfreesboro, leyd Juan
21: 4-6 y predico un sermon con el titulo “Echando la.RED” El Rev. Daniel Jang, de la Filipinas,
pidié la bendicion del Sefior sobre la Asamblea.

2. El Anciano Gobernante Sam Suddarth, Jr., del Presbiterio Columbia, fue elegido como
Moderador.

3. El Rev. Cliff Hudson, del Presbiterio Tennessee-Georgia, fue elegido como Vice Moderador.

4. La Srta. Anay Ortega, del Presbiterio de los Andes, fue comisionada como misionera a
Guatemala. El Rev. Bob Watkins dio la oracion de dedicacion en Inglés y el Rev. Ricardo
Franco, del Presbiterio Arkansas, hizo la traduccion al Espafiol.

5. Se aceptaron las renuncias de: un miembro del Equipo Ministerial de Comunicaciones, un
miembro del Comité de Asuntos Legales; un miembro del Comité Unificado de Teologia y
Asuntos Sociales, un miembro del Comité de Programacion para 2010 y uno de los delegados
juveniles en consejo del Concejo Ministerial.

6. Se eligieron cincuenta y cinco personas para constituir las agencias y juntas.

7. Se establecié un nuevo Comité para Nuestro Esfuerzo Unido compuesto por una persona de
cada sinodo, un representante elegido de cada uno de las siguientes juntas: Concejo Ministerial;
Junta de Finanzas, Fundacion y Beneficios; Hogar Presbiteriano Cumberland para Nifios; La
Universidad Bethel; la Fundacion Historica; el Seminario Teoldgico de Memphis; y la Junta
Directiva de la Corporacion. Los directores ejecutivos de estas agencias asistiran para proveer



recursos y enlace pero sin voto.
8. La Sra. Edith Gholson, Directora de Ministerios, fue presentada a la Asamblea.

9. La Sra. Pat White, Editora de la (revista) Cumberland Presbyterian, recibié una placa en
reconocimiento de su retiro en Septiembre. Los miembros de la asamblea se pusieron de pies
para ovacionar a la Sra. White.

10. Se reafirmd nuestro compromiso como Presbiterianos Cumberland de alcanzar a personas
para Cristo al instruir a nuestros presbiterios, iglesias y ministros hacer de este compromiso su
prioridad principal.

OTROS TIEMPOS DE ADORACION

11. Después de la lectura de Lucas 5:1-11 el Anciano Gobernante Sam Suddarth, Jr., Presbiterio
Columbia, predico un sermdn con el titulo, “Echando la.RED, Evangelismo Nuevo Hoy.” Los
participantes se unieron en una antifonal en memoria del Centro Denominacional en Union
Avenue y para dedicar la actual Centro. La Srta. Anay Ortega, Presbiterio de los Andes, hizo la
oracion final.

12. El Rev. Amos Yuen, de la Iglesia Presbiteriana Cumberland Tao Hsien en Hong Kong, leyo
Lucas 5:1-11 en Chino, y después la Rev. Dr. Barbara Holmes, Decana Académica del
Seminario Teoldgico de Memphis, predico el sermon “Jesucristo salva”. El Rev. Dr. Yoong
Kim, Presbiterio West Tennessee, y el Rev. Aaron McMillan, Presbiterio del Cristo, fueron
Co-Celebrantes del Sacramento de la Santa Cena.

13. El Delegado Juvenil en Consejo, C. J. Cassell, Presbiterio Nashville, leyo Lucas 5:1-11, y
luego predicé un sermédn con el titulo “Echando la.RED Evangelismo” El Rev. Jaime Ortiz,
Presbiterio de los Andes, oré en nombre del grupo. EI Rev. John Sweigart, misionero en Seoul,
Corea del Sur, dio la bendicion pastoral.

14. El Rev. Aaron McMillan, Presbiterio del Cristo, ley6 una porcion de Lucas 5, comenzando
con el versiculo 12, y luego predico un sermon con el titulo, “Echando la.RED.”

NUESTRO ESFUERZO UNIDO

15. La Asamblea General instruy0 a los presbiterios recordar a las iglesias locales la necesidad
de poner énfasis en sus responsabilidades frente a Nuestro Esfuerzo Unido y como Nuestro
Esfuerzo Unido beneficia a toda la Denominacion.

16. Se solicit6 al Comité para Nuestro Esfuerzo Unido tener en cuenta que algunas de las
oficinas y agencias padecen déficit y requieren fondos adicionales.

17. Se aprobaron los cambios en la distribucion de ingresos por Nuestro Esfuerzo Unido para
2009.

18. Se aprobo la distribucion de Nuestro Esfuerzo Unido para 2010.



CONCEJO MINISTERIAL

19. Se aprobd el calendario de la Iglesia para 2009-2010. Se mandat6 que en el futuro el
calendario de la Iglesia incluya las fechas de la Conferencia Juvenil de Evangelismo (en afios
que se programa la Conferencia) y de una ofrenda en el Dia de los Veteranos para el Concejo
Presbiteriano para Capellanes y Personal Militar.

20. Se aprobaron evaluaciones anuales para los empleados del Concejo Ministerial.

EQUIPO MINISTERIAL DE COMUNICACIONES

21. Se modificd la frase en la descripcion de funciones de lider del Equipo de Comunicaciones
que decia “debe ser un miembro activo de la Fe Reformada” para leerse “el lider del Equipo de
Comunicaciones de ser miembro activo de la Iglesia Presbiteriana Cumberland (primera
preferencia) o de otra Iglesia de la Tradicion Reformada y ser una persona comprometida con su
fe que evidencia amor por Dios y por su projimo.”

22. Con excepcion del Seminario Teoldgico de Memphis, la Fundacion Historica, el Hogar para
Nifos, y la Universidad Bethel, la denominacion adoptara la identidad corporativa a desarrollar y
mantenerse por el lider del Equipo de Comunicaciones y aprobada por el Equipo Inter-Agencia
de la Sede Central.

23. Se tomo la determinacion de seguir publicando (la revista) Cumberland Presbyterian en su
formato tradicional al mismo tiempo que se expande en nuevos formatos de distribucion.

EQUIPO MINISTERIAL DE DISCIPULADO
24. Se present6 el Manual Presbiteriano Cumberland, un nuevo recurso para la Denominacion.
El Manual esta disponible para cualquier iglesia local que asi lo determina.

25. Se motivo a las iglesias a utilizar los recursos de capacitacion disponible en Internet,
“Abriendo Puertas al Discipulado”.

26. Se hizo un reconocimiento en honor a la Sra. Christine Tyler por sus 40 afios de servicio
valeroso, eficiente y fiel en la Iglesia Presbiteriana Cumberland.

EQUIPO MINISTERIAL DE MISIONES

27. Se proyecto6 un video mostrando los misioneros internacionales Presbiterianos Cumberland
que sirven en diez y siete paises. Se puede obtener una copia con el Equipo Ministerial de
Misiones.

EQUIPO DE DESARROLLO PASTORAL
28. Instruyo a los Comités [presbiteriales] de Ministerio informar al Equipo de Desarrollo
Pastoral sobre candidatos nuevos y licenciados aprobados para ordenacion futura.

29. Solicitd a cada presbiterio que carece de un comité especificamente dedicado al cuidado del
clero ordenado considerar adicionar un Comité para el Cuidado del Clero.

30. Instruyo a los Comités para el Cuidado del Clero informar al Equipo de Desarrollo Pastoral



cuando un miembro del clero se retira.

BETHEL COLLEGE
31. El Juez Ben Cantrell, Presidente de la Junta Directiva de Bethel College, anuncio que este
verano Bethel College se transformara en Universidad Bethel.

32. Reconocio que cada Presbiteriano Cumberland que ha apoyado econdmicamente a una
iglesia local ha apoyado Nuestro Esfuerzo Unido y asi ha contribuido al éxito de Bethel College.

33. La Iglesia Presbiteriana Cumberland ha de mantener, fortalecer y enriquecer la relacion
fundamental entre la Iglesia Presbiteriana Cumberland y Bethel College.

HOGAR PRESBITERIANO CUMBERLAND PARA NINOS

34. La Asamblea General motivé a cada iglesia local designar un Domingo cada mes para orar
por la nifiez y la familia, recordando especialmente los nifios y las familias servidos por el Hogar
Presbiteriano Cumberland para Nifios.

35. Se motivo a las iglesias locales adoptar un programa de “Pagar por un Dia”, bien como
individuos o bien por grupos, para recoger fondos para el Hogar para Nifios, y ponerse en
contacto con el Hogar para otras ideas para recoger fondos.

36. Motivo a las iglesias locales enfatizar el Domingo del Hogar Presbiteriano Cumberland para
Nifios y la importancia de recoger una ofrenda como fuente significativa de ingresos [para el
Hogar].

37. Felicito a la Junta Directiva, la Administracion y el Personal del Hogar para Nifios por su
fidelidad en manejar los fondos y recursos durante estos tiempos recientes de economia dificil.

FUNDACION HISTORICA

38. Se aprobd que la Asamblea General, por medio de sus actas y resimenes de acciones,
ponga el Circulo 1810 ante al conocimiento de las iglesias locales y los presbiterios, y motive a
miembros nuevos a apoyar este en forma anual.

39. Motivo a los presbiterios que todavia no han recopilado un directorio comprensivo de las
iglesias dentro de su jurisdiccion, llevar a cabo esta actividad bajo la direccidn de su secretario.
De ser posible, el directorio debe incluir mapas, una fotografia de cada iglesia y una historia
breve de esa iglesia. Al terminar el directorio se envia dos copias a la Biblioteca Histérica y
Archivos antes del 31 de diciembre de 2009, con anticipacion a la celebracion del bicentenario
de la Iglesia Presbiteriana Cumberland en 2010.

40. Motivo a las iglesias locales recoger una ofrenda especial el Domingo Denominacional para
apoyar los programas de la Fundacion Historica.

41. A través de sus actas y resumen de acciones la Asamblea General motivaré a las iglesias
locales a considerar la necesidad de preservar adecuadamente los documentos de sus consistorios
y a contactar a la Fundacion Historica para ayuda en este asunto.



42. Felicit6 a la Junta Directiva, la Directora Ejecutiva, el personal y los voluntarios por el éxito
del traslado de los Archivos al nuevo Centro Presbiteriano Cumberland, igual que por su
voluntad y esfuerzos por poner la informacion a la disposicion tanto de investigadores
académicos como el publico en general.

43. Instruyo a la Fundacion Histérica a producir un manual o libro de orientacion para los
Comités Presbiteriales de Nuestra Herencia y otras personas interesadas en informacion sobre los
estandares implicados en lograr calidad al copiar y archivar, guardar, etc.[documentos] en forma
electrdnica, y como entrar documentos y otra informacion en los Archivos.

SEMINARIO TEOLOGICO DE MEMPHIS
44. Se expreso gratitud a Joseph Butler, Kevin Colvard, y John David Hall por su servicio fiel al
Seminario y a la Iglesia.

45. Se ofrecid una oracion especial de gratitud por la vida y ministerio de Hubert Morrow.

46. Se expreso6 aprecio por la creacion de la Catedra Baird-Buck de Estudios Presbiterianos
Cumberland que incluye la historia, teologia, administracion eclesiastica y practica ministerial
que es caracteristica de la Iglesia Presbiteriana Cumberland y motivo a las iglesias locales e
individuos a ofrendar para este fondo.

GRUPO ESPECIAL DE TRABAJO PARA LA SEDE CENTRAL
47. El Grupo Especial de Trabajo de la Sede Central fue disuelto y cancelado.

48. Ordend que los fondos que entran a la Campafia pro-Centro en el futuro sean aplicados a la
deuda con la Junta de Mayordomia, Fundacion y Beneficios.

49. Invito a las iglesias e individuos a hacer donaciones como memoriales o en honor de
personas o entidades de la iglesia como manera de reducir esta deuda.

50. Ordend a la Junta Directiva que una vez saldada la deuda con la Junta de Mayordomia,
futuras donaciones a la Camparia pro-Centro sean consignadas en un fondo para el
mantenimiento de las instalaciones.

51. Se aprobd una camparia de seis meses para invitar a personas a colocar nombre a una oficina
en la sede nueva a través de una contribucién minima de $10,000. El Rev. J. David Hester y el
Sr. Bob Rutledge seran las personas a contactar para esta contribuciones.

MAYORDOMIA

52. Felicito a la Junta de Mayordomia por su manejo de beneficios como seguros y fondos de
retiro.

ASUNTOS LEGALES

53. Nombro a la Junta Directiva de la Corporacion para ejercer la funcion de supervision de la
Oficina del Secretario General. Esta funcion incluye evaluar el desempefio en afios impares,
fijar el salario del cargo, y revisar el presupuesto de la oficina.



54. Aprobo un cambio en los estatutos del Seminario Teologico de Memphis.

55. Ordend al Comité de Asuntos Legales y el Comité Conjunto de Enmiendas preparar una
enmienda constitucional para incrementar la representacion de cada presbiterio con base en
1,000 miembros activos en vez de 1,250 miembros activos.

56. Se aprobaron nuevos Estatutos para re-emplazar las Normas Generales. Algunos de los
cambios fueron los siguientes:
Adiciond un Comité para Nuestro Esfuerzo Unido

10.03 Si una persona elegida para servir en una entidad denominacional donde la residencia en
una sinodo particular sea requisito para eleccion, se traslade a otro sinodo durante su periodo de
servicio, su periodo de servicio terminara al final de la proxima reunion de la Asamblea General.

16.01 Procedimiento para enmiendas. Con excepcion de los siguiente casos, estos Estatutos
podran ser enmendados o rescindidos Unicamente por voto afirmativo de las dos terceras partes
de los votos emitidos en una reunion debidamente constituida de la Asamblea General. Ninguna
porcion de los Estatutos podran ser enmendada o rescindida por la Junta Directiva. Habra que dar
aviso razonable de cualquier enmienda propuesta de acuerdo con las provisiones de la legislacion
estatal.

16.02 Acciones Extraordinarias. Para ejecutarse las siguientes acciones debe ser aprobadas por
(1) votos afirmativos de dos Asambleas Generales consecutivas, o (2) voto afirmativo del
noventa por ciento (90%) de una sola Asamblea General.

.01 Terminar la existencia de una entidad denominacional nombrada en el Estatuto 10.01.

.02 Crear una entidad denominacional nueva que no sea un comité temporal o un Grupo Especial
de Trabajo.

.03 Disminuir la partida presupuestal de Nuestro Esfuerzo Unido para una entidad
denominacional por cantidad mayor del 40% de lo que recibio durante el afio calendario anterior;
0

.04 Tomar cualquier otra accion que pueda causar un cambio drastico en la mision o estructura
de la Iglesia Presbiteriana Cumberland.

57. Nego6 un memorial del Presbiterio Cullman referente a las propiedades de la iglesia, pero
refirid el asunto al Comité de Asuntos Legales para atender algunas de las preocupaciones
expresadas.

58. Negd un memorial del Presbiterio Missouri solicitando exenciones a los requisitos
constitucionales para el Ministro Laico Certificado en el caso que las Enmiendas
Constitucionales fuesen aprobadas.

59. Afirmo que las Enmiendas Constitucionales no fueron aprobadas.



60. Cambi6 el nombre del Comité de Mayordomia al adicionar las palabras Dignatarios
Elegidos.

61. Rescindio la accion de la Asamblea General No. 178 en cuando a los cambios en el
Directorio de Cultos relacionados con las Enmiendas Constitucionales.

62. Neg6 una resolucién de un delegado solicitando cambios en el Directorio de Cultos.

COMITE DE PLANEACION DE PROGRAMA
63. Aprobo referir todas las sugerencias y solicitudes para Asambleas Generales futuras al
Comité de Programa.

64. Ordend que los cuatro representantes designados por el Concejo Ministerial para servir en el
Comité de Programa sean de los miembros elegidos.

65. Ordeno que el Comité de Programa empiece a elaborar creativamente el Plan para la
Asamblea General a mas tardar el 15 de Septiembre de 2009, y que en el futuro los Comités de
Programa empiecen a elaborar planes en ciclos de dos afios.

66. Decidio no hacer cambios en el formato historico que todavia utiliza la Asamblea General.

TEOLOGIA & ASUNTOS SOCIALES
67. Felicito al Presbiterio de Japdn por su lucha por la fe, por su fidelidad a la Confesion de Fe 'y
por escuchar la direccion de las Escrituras Sagradas.

68. Ordeno que el documento titulado “Los Cristianos a servir en este mundo, aportar a la
Sociedad como respuesta a la gracia con base en la Confesién de Fe de la Iglesia Presbiteriana
Cumberland” se haga disponible a todos los presbiterios como documento de estudio que
demuestra la necesidad que todos los Presbiterianos Cumberland estudien, aprendan, y entiendan
la doctrina, practica y creencias Presbiterianas Cumberland, y tengan la capacidad de luchar en fe
con asuntos que confrontan nuestro mundo hoy, incluyendo maneras en que podamos
reconciliarnos con personas con quienes hemos entrado en conflicto.

69. Instd a los presbiterios a motivar a las iglesias locales a estudiar temas de inmigracion, y para
ayudar con el estudio hacer disponibles los documentos, “Parados en el seméaforo; tramites
engorosos para lograr la tarjeta verde [permiso de trabajo en EEUU]” (“Stuck at the Traffic
Light; the Red Tape for the Green Card”) por Ricardo Franco, y “Retos de Inmigracién en
EEUU” (“Immigrant Challenges in the USA”) por Lynn Thomas.

70. Afirmo la necesidad de la Iglesia Presbiteriana Cumberland de ejercer la hospitalidad
Cristiana para ministrar a los inmigrantes por medio de amistad y apoyo para adaptarse a su
nueva cultura, motivando y ayudando a los inmigrantes iniciar o continuar el proceso de ser
residentes legales de los Estados Unidos de América.

71. Refirié el tema del calentamiento global al Comité Unificado para Teologia y Asuntos
Sociales de la Iglesia Presbiteriana Cumberland para estudio, clarificacion, e informacion



adicional referente a la Mayordomia Global, en la esperanza de la produccién final de un video
que serda revisado por ese cuerpo.

72. Refirié al Comité Unificado para Teologia y Asuntos Sociales los siguientes documentos:
“Como ayudar a los huérfanos” (How to Help Orphans) por Roger Olson; “De la Fe a la Accion”
(From Faith to Action) preparado por la Fundacion Firelight y “Una Ultima Instancia:
Preocupacion Crecientes sobre los Nifios en Proteccion Residencial” (A Last Resort: the
Growing Concern about Children in Residential Care) preparado por Save the Children. Un
documento sobre temas de inmigracion escrito por Chris Warren.

OTROS
73. Aprobo el informe del lugar de reunion.

74. El Acta de la Asamblea General se fijara en el sitio web y a las personas que solicitan copia
del Acta se les enviara por correo en un CD.

75. Autorizé al Secretario General trabajar en conjunto con el Concejo Ministerial y/o personas
interesadas en asistir a la reunion organizacional de la Comunion Mundial de Iglesias
Reformadas, siempre y cuando las personas se responsabilizan de sus propios gastos.

76. Neg6 un memorial del Presbiterio Tennessee-Georgia que solicitaba el nombramiento de un
Grupo Especial de Trabajo para explorar las posibilidades de una campafia denominacional de
publicidad y promocion, pero refirio el tema al Equipo de Comunicaciones del Concejo
Ministerial y la Oficina de la Asamblea General.

77. Reafirmo una accion de la Asamblea General No. 178 que instruyé a cada presbiterio
solicitar a su Comité de Evangelismo/Misiones o agencia similar, en el curso de su trabajo
presbiterial recordar a las iglesias la importancia de entregar los informes anuales que son parte
de nuestra historia, y ofrecer ayuda para la preparacién de esos informes.

78. Observé un minuto de silencio en memoria de Lewis Wynn, quien sirvié como Moderador en
el pasado.

79. Aprobo una mocidén de agradecimiento.

La reunidn de clausuro para volver a reunirse en Dickson, Tennessee del 13 al 18 de junio de
2010.



